1) opening
+ afwezig: Matthijs & Warisha
* aanwezig: ldelette, Michéle, Netty, Sabrina & Mieke
notulen vorige vergadering
Ingekomen post
Mededelingen voorzitter
Mededelingen directie
interim 1B
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l, suzanne gaat IB worden
volgend jaar 4 dgn + 1 dag studie.

Marjolein tot meivakantie. Suzanne krijgt wel extra ondersteuning omdat ze opstartend IB-er
is.

kwaliteits coordinatoren boven schools.

Knelpunten pot
45.500

230 lIn. op de telling dit jaar.

We hebben studenten voor educatie. Nu is dit Marinka voor 4 dagen. Volgend jaar worden
dit Yara en Joris met 3 dagen.

Marida — is bijna klaar + gaat volgend jaar ook op school werken.

ADIT wordt vanaf dit jaar in groep 7 afgenomen en niet meer in groep 8. ADIT kan door
school zelf afgenomen, omdat Michele cursus hiervoor heeft gedaan en dus geen externe
orthopedagoog hiervoor nodig.)

Document basisvaardigheden.
Wordt als logboekje bij volgende vergaderingen toegevoegd. Zodat we weten wat er al
opgepakt is.

De bovenschoolse vragenlijst naar de tevredenheid van ouders gaat er maandag uit. Goed
om in app groepen van de klas aan te geven dat het goed is om deze in te vullen.

6) Traktatiebeleid

Nu worden er geregeld traktaties uitgedeeld met veel snoep, lolly’s, plastic speelgoed wat
geluid maakt. Om dit wat behapbaarder te maken wordt het volgende advies opgenomen in
de canva aan het begin van het schooljaar en wordt door Sabrina gedeeld in de nieuwsbrief.

Richtlijnen:

 handzaam



» Uit te delen
+ geen lolly's
* geen speelgoed

met paar voorbeelden erbij van wat wel kan.
7) verkeersveiligheid
Michéle heeft niets meer gehoord. Update aan Matthijs vragen.

A. inventariseren of er mensen als klaar over de oversteek willen bemannen
8) MR verkiezingen.

Personeelsgeleding is gepeild conform het mr beleid. Er zijn onder het personeel geen
andere gegadigen. Dus de 3 jaar van de personeels geleding wordt verlengd.

Op vrijdag bericht eruit voor de verkiezing binnen de oudergeleding. Voorkeur voor ouder uit
de onderbouw en middenbouw.

Volgende vergadering 3 maart 1900



